Ad 4) Organizacni zajisténi p¥ijmu Zadosti a jejich vyhodnoceni

Agendou poskytovani vefejné finanéni podpory, administrace a kontroly nakladani s poskytnutymi prostfedky ze
strany pfijemc( je na Méstském Gfadé povéfena Bc. Eva Srnénska. Kontrolou bylo zjidténo, 7e v soucasné dobé neni
na méstském aradé pro tuto pozici zajiSténa Zadna zastupitelnost, jak z pohledu personalniho, tak procesniho.
Agenda (manual, popséni proces, potifebnych ukon(, Ihiit, kompetenci) neni popsana ani v rdmci Pravidel VFP, ani
vnitfni smérnici. K dispozici neni Zadny informaéni systém, ktery by vedeni agendy zjednoduoval. Veskerd
dokumentace Zddosti, komunikace s Zadateli apod. je vedena v papirové podobé, uloZené v kancelafi Bc. Srnénské.
Elektronickd evidence je uloZena pouze v osobnim pocitaci Bc. Srnénské, odkud neni zpfistupnéna 7adnému jinému
zaméstnanci MU. V pfipadé delsi pracovni neschopnosti, zejména v obdobi pfijmu a hodnoceni Zadosti, tak hrozi
zvysené riziko pferudeni vykonu agendy a kolapsu. Tim, Ze je na tuto agendu vyclenén pouze jeden pracovnik,
zvysuje se vyznamné pravdépodobnost pochybeni bez moZnosti zjisténi a napravy.

Vyhodnoceni Zédosti po strance formalni je v kompetenci Bc. Srnénské. | pFesto, Ze Pravidla VFP nepfipousti moznost
dopInéni Zadosti (Zadost, ktera neni formalné v pofadku ma byt vyfazena), vétsina 7adosti vyZaduje doplnéni (po
telefonické nebo pisemném upozornéni). Zadosti jsou ¢asto opravovany pfimo tuzkou ze strany kontrolujici osoby
(nesoulad mezi Castkami, soucty, zafazené do zpUsobilych vydajl). V ramci kontroly pfijatelnosti je provadéna
pfedbéZnd kontrola na misté, Zadatel(m je zasilan protokol o kontrole.

V kompetenci Bc. Srnénské neni posouzeni splnéni t¢elnosti Zadosti (tj. ndvaznost na podporovany ucel), efektivity
vynalozené finanéni podpory (tj. odlivodnénost vyse pozadovanych prostfedkii — napf. doloZenim cenovych
nabidek). Veskeré Zadosti, které formalni stranku splni, postupuji do hodnoceni, tj. do Rady mésta a Zastupitelstva..
Do hodnoceni se tak dostavaji i projekty, které jsou dle pravidel nezplsobilé (nespravné zafazeni dle téelu) nebo
finan¢né nadhodnocené.

Vyhodnoceni a pfidéleni konkrétnich Castek podpory provédi Rada mésta/Zastupitelstvo na zakladé materidlu
zpracovaném odborem méstského Ufadu, v materidlu jsou uvddény pouze ndzvy Zadatelli a poZadované &astky,
v pfipadé grantd a prevence kriminality je uveden pouze nazev projektu. Rozhodujici tak nemaji dostateéné
informace a oddvodnéni Zadosti k tomu, aby mohli kvalifikované rozhodnout. Ackoli maji moznost nahlédnout do
projektd, nebylo tomu ani v jenom pfipadé ucinéno.

V zékoné 250/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech, patfi mezi naleZitosti programu pro poskytovani dotaci
(tj. Pravidel VFP) urceni kritérii hodnoceni. V pfipadé VFP jsou témito kritérii pouze kritéria formalni. Rozdéleni
castek je na zakladé subjektivniho a z pohledu vefejnosti netransparentniho rozhodovani Rady mésta/Zastupitelstva.

NAVRH OPATRENI:

1) Zajistit zastupitelnost agendy na méstském Gfadé

2) Implementovat informacni systém na spravu Zadosti o dotace a jejich administrativu, dostupny vice
uzivatelim z fad pracovnikli méstského Gfadu, s pfednastavenymi $ablonami (smlouva, dopis apod.), aby se
snizila doba, kterou pracovnik stravi pfepisovanim adres, ¢astek apod.

3) Vyuiit moZnosti jednoduchého elektronického formulafe, kontrolujicim spravné vyplnéni, a podéni #adosti
prostfednictvim internetové aplikace nebo podani datovou schrankou

4) Zpracovat vnitfni smérnici (manual) postihujici procesy v oblasti poskytovani vefejné finanéni podpory

5) Zpfistupnit el. agendu daldim pracovnikiim aradu (nadfizenému apod.) pro pfipad pracovni neschopnosti
a kontroly

6) Zaclenit do Pravidel VFP moZnost opravy a doplnéni Zddosti — pouze odstranéni formalnich nedostatk

7) Zaclenit do Pravidel VFP moZnost vylouceni projektd nesplfiujicich G€el podpory a moZnost snizeni
pozadované podpory o Castky nezpiisobilé, neodiivodnéné a nedolozené cenovymi nabidkami.



