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Zápis z jednání ze dne 15.02.2023  

Pracovní skupiny pro rodiny a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením 
_________________________________________________________________________ 

 
Místo jednání:  zasedací sál piaristického kláštera v Příboře, Lidická 50    

Čas jednání:   od 17:05 hodin  

Přítomni: paní Šárka Tótová, DiS., Mgr. Kateřina Okáčová, Ing. Dana Forišková, Ph.D., paní 
Jaroslava Lupíková, Mgr. Blanka Kovaláková, paní Tereza Plandorová, paní Janetta 
Jahnová, paní Emílie Filipová, Mgr. Anna Mužná, Mgr. Jarmila Kyjovská, pan Jiří Demel, 
paní Irena Rozehnalová, Ing. Bohuslav Majer, Ing. Šárka Flodrová, Mgr. Karolína 
Najzarová, Bc. Lenka Filipcová     

 
Omluveni: Martina Čermáková, DiS., Bc. Leona Nagyová Břežná, Ing. Anna Štefková, zástupce 

Městské policie Příbor  
 
Neomluveni: zástupce Centra pro zdravotně postižené MSK, Občanská poradna, Mgr. Kristýna 

Nováčková    
Program:  

1) úvod,     
2) monitoring plnění priorit a opatření Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb 

a souvisejících aktivit města Příbora a obcí Kateřinice a Skotnice na období 2021 – 2023 za rok 
2022,  

3) monitoring plnění priorit a opatření III. Plánu rozvoje rodinné politiky města Příbora na období 
2021 – 2023 za rok 2022, 

4) různé,  
5) usnesení,    
6) závěr.  
 
Průběh jednání:   
 
1) Jednání zahájila vedoucí pracovní skupiny, paní Šárka Tótová, DiS., která konstatovala, že 

pracovní skupina je usnášeníschopná. Dále paní Tótová, DiS., seznámila všechny přítomné 

s programem jednání, se kterým následně všichni souhlasili.   

 

V úvodu jednání byl členům pracovní skupiny představen Ing. Bohuslav Majer, nově zvolený 

místostarosta, který je garantem procesu komunitního plánování. O členství v pracovní skupině 

projevila zájem organizace Armáda spásy v ČR, která poskytuje sociálně aktivizační službu pro 

rodiny s dětmi v Příboře. Sociálně aktivizační službu pro rodiny s dětmi v Příboře představila Ing. 

Šárka Flodrová, vedoucí sociální služby. Vedoucí sociálně aktivizační služby hovořila o základních 

činnostech a spolupráci v rodinách s dětmi v Příboře a v Kopřivnici. O přijetí zástupce organizace 

Armáda spásy v ČR, sociálně aktivizační služby, hlasovali všichni přítomní členové pracovní 

skupiny. Nikdo se nezdržel hlasování, nikdo nebyl proti.  

 

2) Bc. Lenka Filipcová seznámila členy pracovní skupiny s monitoringem plnění priorit a opatření 

Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a souvisejících aktivit města Příbora a obcí 

Kateřinice a Skotnice na období 2021 – 2023 za rok 2022.  V průběhu monitoringu jednotlivých 

priorit a opatření probíhala mezi členy pracovní skupiny diskuze.  
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3) Mgr. Karolína Najzarová seznámila členy pracovní skupiny s monitoringem plnění priorit 

a opatření III. Plánu rozvoje rodinné politiky města Příbora na období 2021 – 2023 za rok 2022.   

Také v průběhu tohoto monitoringu jednotlivých priorit a opatření probíhala mezi členy 

pracovní skupiny diskuze.  

 

4) Mgr. Anna Mužná informovala přítomné členy pracovní skupiny o aktivitách obce Skotnice 

v oblasti pro rodiny a děti a seniory a také informovala o výhře druhého místa v rámci soutěže 

Obec přátelská rodině 2022, kterou pořádá Ministerstvo práce a sociálních věcí.    

 

Paní Jaroslava Lupíková hovořila o rozšíření činností Mateřského centra Zvoneček od počátku 

roku 2023. Aktivity Mateřského centra od nového roku probíhají v pracovních dnech 5krát 

týdně.  

 

Mgr. Blanka Kovaláková hovořila o připravovaných akcích odboru životního prostředí, dotací 

a veřejných zakázek, které se konají nejen pravidelně pro rodiny s dětmi, ale jsou určeny pro 

všechny generace.   

 

O ukončení členství v pracovní skupině požádaly paní Emílie Filipová a paní Irena Rozehnalová. 

Oběma členkám za dlouhodobou spolupráci v pracovní skupině poděkovala vedoucí odboru 

sociálních věcí Mgr. Karolína Najzarová. Vedoucí odboru sociálních věcí také poděkovala paní 

Šárce Tótové, DiS., za dlouholeté působení jako vedoucí této pracovní skupiny, která v průběhu 

roku 2022 změnila pracovní místo a již nepracuje v Diakonii ČCE – středisko v Ostravě.  

5) Usnesení:   
a) Pracovní skupina pro rodiny a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením doporučuje 

monitoring plnění priorit a opatření Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a 
souvisejících aktivit města Příbora a obcí Kateřinice a Skotnice na období 2021 – 2023 
za rok 2022 předložit k projednání Zastupitelstvu města Příbora a Zastupitelstvům obcí 
Kateřinice a Skotnice.   
 

b) Pracovní skupina pro rodiny a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením doporučuje 
monitoring plnění priorit a opatření III. Plánu rozvoje rodinné politiky města Příbora za rok 
2022 předložit k projednání Zastupitelstvu města Příbora.  

 
6) Na závěr Mgr. Najzarová poděkovala všem přítomným za účast. Další termín jednání pracovní 

skupiny pro rodiny a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením ještě není řídící skupinou 
stanoven, ale v letošním roce se budeme setkávat častěji, protože budeme připravovat další 
komunitní plány rozvoje sociálních služeb a rodinné politiky.  

 
 
Zapsala: Bc. Lenka Filipcová 

 
 
 
 


