ZM 13/7/9-160323


	[image: image1.jpg]




	Určeno pro:
	Zasedání Zastupitelstva města Příbora č.:
	13

	
	Konané dne:
	23. 3. 2016 

	Materiál číslo:
	13/7/9

	Název materiálu a návrh usnesení:

	13/7/9 Monitoring plnění „II. Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit města Příbora na období 2013 – 2017“        
13/7/9/1 Vzalo na vědomí zprávu o plnění „II. Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit města Příbora na období 2013 – 2017“.  

	

	Obsah předkládaného materiálu:

	Důvodová zpráva:
	Počet stran:
	3

	Přílohy:
	Počet int. příloh:
	1
	Počet ext. příloh:
	0
	Počet stran:
	12

	Počet stran celkem:
	16

	

	
	Titul, jméno, příjmení:
	Datum:
	Podpis:

	Předkládá:
	Ing. Dana Forišková, Ph.D. 

                        
	 v. r. 

	Zpracoval:
	Bc. Lenka Filipcová                           
	 v. r. 

	Projednáno s:
	- v Radě města Příbora 

- Pracovní skupina pro rodiny a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením, 

- Pracovní skupina pro seniory a osoby se zdravotním postižením  
	23. 2. 2016

14. 12. 2015

9. 12. 2015


	


	Právní konzultace:
	bez právní konzultace 
	
	

	Předáno OOSČ:
	Pavla Urbanová
	11. 3. 2016
	 v. r. 


Důvodová zpráva
Monitoring plnění „II. Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit města Příbora na období 2013 – 2017“  

Dne 24. ledna 2013 usnesením č. 19/7/1 schválilo Zastupitelstvo města Příbora „II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit města Příbora na období 2013 – 2017“. 

Dle kapitoly č. 11 (str. 49) „II. Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit města Příbora na období 2013 – 2017“ je odpovědnost za monitorování a hodnocení v jednotlivých oblastech na příslušných vedoucích dané pracovní skupiny: 

· Pracovní skupiny pro rodinu a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením,  

· Pracovní skupiny pro seniory a osoby se zdravotním postižením,  

· za monitorování a hodnocení společných priorit má odpovědnost řídící skupina. 
Vedoucí Pracovní skupiny pro rodinu a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením je paní Šárka Tótová, DiS., vedoucí pečovatelek Diakonie ČCE – střediska v Ostravě. Vedoucím Pracovní skupiny pro seniory a osoby se zdravotním postižením je pan Jiří Myška, předseda Svazu tělesně postižných v ČR, místní organizace Příbor, p. s.  

Řídící skupina je Radou města Příbora jmenována ve složení: 

za zadavatele sociálních služeb: 

Ing. Dana Forišková, Ph.D., místostarostka   

za poskytovatele sociálních služeb: 

paní Šárka Tótová, DiS.  

za uživatele sociálních služeb: 

pan Jiří Myška 

koordinátor komunitního plánování: 
Bc. Lenka Filipcová, vedoucí odboru sociálních věcí.      
Plnění všech priorit a opatření bylo projednáváno na jednáních všech pracovních skupin a to dne: 9. prosince 2015, dne 14. prosince 2015 a 20. ledna 2016 (viz zápisy pracovních skupin na webových stránkách: www.pribor.eu, sociální oblast, plánování sociálních služeb). 

Celkem je ve „II. Střednědobém plánu rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit města Příbora na období 2013 – 2017“ schváleno 14 priorit se 44 opatřeními. 

V oblasti pro seniory a osoby se zdravotním postižením bylo schváleno 5 priorit s 12 opatřeními. V oblasti pro rodiny a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením bylo schváleno 6 priorit s 21 opatřeními. Dále byly schváleny 3 společné priority s 11 opatřeními, na kterých se shodly obě pracovní skupiny. 

Z níže uvedených tabulek s podrobným popisem vyplývá následující plnění nebo neplnění konkrétních priorit a opatření:  

· 6 opatření je splněno a uzavřeno,

· 29 opatření má průběžný charakter a průběžně se plní, 

· 3 opatření nejsou splněná, protože nebyla zaznamenána potřeba naplnění konkrétního opatření, 

· 3 opatření nejsou splněná (podrobné důvody neplnění jsou uvedeny u konkrétního opatření), 

· 3 opatření mají stanoven pozdější termín plnění.    

V průběhu měsíce října a listopadu 2015 proběhl ve městě Příboře veřejný průzkum „Zjišťování potřeb poskytování sociálních služeb ze strany veřejnosti a uživatelů sociálních služeb na území města Příbor“, který realizovala společnost AUGUR Consulting s. r. o. z Brna. Analýza potřeb veřejnosti a uživatelů sociálních služeb byla zadána v souladu s plněním opatření 2.3 priority č. 2  II. Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit ve městě Příboře na období roku 2013 – 2017. Cílem projektu bylo zjištění informací o potřebách a prioritách veřejnosti, potencionálních uživatelů a uživatelů sociálních služeb v sociální oblasti v našem městě.  

Mezi cílovými skupinami uživatelů (potencionálních uživatelů) sociálních služeb a také mezi veřejností byla provedena řada empirických šetření. Při dotazování široké veřejnosti bylo odborně proškolenými tazateli osloveno více než 300 respondentů, dotazníky také byly prostřednictvím základních škol distribuovány mezi cílovou skupinu dětí ve věku 11 - 14 let, dotazovány byly rodiny s dětmi, senioři a osoby se zdravotním postižením.  

Stručně z výsledků analýzy uvádíme, co osloveným respondentům ve městě chybí a co naopak hodnotili respondenti kladně. 
Osloveným respondentům ve městě chybí:  
· seniorům a osobám se zdravotním postižením chybí bezbariérové přístupy do některých veřejných budov – radnice, pošta, restaurace atd.,  

· podle části respondentů chybí odlehčovací služba nebo denní stacionář pro přechodnou péči o seniora,  

· parkovací místa pro osoby se zdravotním postižením,  

· možnost dopravy k lékaři – např. Senior taxi,   

· rodinám s dětmi chybí možnost hlídání dětí předškolního věku formou dětských koutků nebo heren,  

· nedostatek sportovišť a chybějící kino.  

A co naopak bylo respondenty hodnoceno kladně? 

· Nabídka volnočasových aktivit a možnost trávení volného času pro děti. 

· Vysoká míra informovanosti o sociálních službách a ostatních aktivitách ve městě. 

· Vydávání bezplatného katalogu „Průvodce sociálními službami a nabídka volnočasových aktivit ve městě“.  

· Více než polovina dětských respondentů tráví se svými rodiči aktivně svůj volný čas.  

· Navštěvování kulturních akcí pořádaných městem, navštěvování koupaliště a využití cyklostezek.    

Závěrečná zpráva výzkumného projektu „Zjišťování potřeb poskytování sociálních služeb ze strany veřejnosti a uživatelů sociálních služeb na území města Příbor“ je k dispozici na webových stránkách města www.pribor.eu a na odboru sociálních věcí Městského úřadu Příbor. 
Monitoring plnění priorit a opatření II. Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb ve městě  Příboře za rok 2015 byl projednán v Radě města Příbora dne 23. 2. 2016 pod usnesením č. 32/8/1 a Zastupitelstvu města Příbora bylo doporučeno vzít zprávu o plnění tohoto plánu na vědomí.  
	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita S  1 - Podpora a rozvoj činnosti pečovatelské služby

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	1.1 Udržení a rozvoj činnosti pečovatelské služby.
	vedoucí odboru sociálních věcí a vedoucí pečovatelské služby, ZM 
	průběžně 

	Plnění 1.1: Pečovatelskou službu ve městě zajišťuje Diakonie ČCE - středisko v Ostravě. V roce 2015 byla pečovatelská služba poskytována celkem 126 uživatelům. Klientům je poskytována pečovatelská služba ve třech domech s pečovatelskou službou, a to na ul. Jičínská čp. 238 a na ul. Čs. armády čp. 231 a čp. 233. Sociální služba je také zajištěna pro občany v terénu na celém území města Příbora včetně místních částí Prchalov a Hájov. Město Příbor poskytlo ze svého rozpočtu na tuto sociální službu v roce 2015 celkem 700 000 Kč.

	1.2 Průběžné zjišťování potřeb a spokojenosti uživatelů s pečovatelskou službou.
	vedoucí odboru sociálních věcí a vedoucí pečovatelské služby 
	1x ročně

	Plnění 1.2: Diakonie ČCE - středisko v Ostravě v rámci pečovatelské služby Příbor prováděla dotazníkové šetření u svých uživatelů služby, které proběhlo v polovině listopadu 2015. Dotazníky byly rozděleny do 5 kategorií pro uživatele: kteří odebírají pouze obědy, kteří neodebírají obědy, kteří odebírají obědy a současně jsou jim poskytovány i jiné služby, obrázkový dotazník a dotazník pro rodinné příslušníky. Z rozdaných 91 dotazníků se jich vrátilo 35. Uživatelé hodnotili služby pomocí známek 1 - 5 (jako ve škole) a také slovním hodnocením. Všeobecně jsou uživatelé se službami spokojeni, mají menší výhrady k dovážené stravě, což se snaží vedoucí pečovatelek průběžně řešit se školní jídelnou. Uživatelé hodnotili služby pozitivně známkou 1 a v rámci stravy do průměru 2, také slovní hodnocení pečovatelek bylo pozitivní. Uživatelé záporně neohodnotili žádný z poskytovaných úkonů. Zajímavé také bylo, že nemají zájem o dobrovolníka, který by je navštěvoval v rámci dobrovolnické činnosti. Dne 8. prosince 2015 proběhla v domě s pečovatelskou službou veřejná domovní schůze s účastí vedení města Příbora. V průběhu jednání nebyla zaznamenána žádná negativní připomínka k poskytování pečovatelské služby prostřednictvím Diakonie ČCE – středisko v Ostravě, Pečovatelská služba Příbor.       

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita S  2 - Iniciace zřízení Domova se zvláštním režimem

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	2.1 Iniciovat Krajský úřad Moravskoslezského kraje ke zřízení domova se zvláštním režimem.
	místostarostka a vedoucí odboru sociálních věcí 
	průběžně 

	Plnění 2.1: Zástupce města Příbora je členem Pracovní skupiny pro komunitní plánování rozvoje sociálních služeb v Moravskoslezském kraji, kde je iniciován vznik takového zařízení pro klienty, kteří jsou statisticky významnou cílovou skupinou na celém území Moravskoslezského kraje. Rovněž místostarostka iniciuje a podporuje vznik uvedeného zařízení na různých pracovních jednáních k sociálním službám na úrovni Moravskoslezského kraje. 

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita S 3 - Podpora a rozvoj stávající sociální služby - Domov pro seniory

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	3.1 Podpora sociální služby a jejího rozvoje - domova pro seniory na území města Příbora.
	RM, ZM
	průběžně 

	Plnění 3.1: Dne 10. června 2013 obdrželo město Příbor oznámení o ukončení jednání ve věci převodu zřizovatelské funkce Domova Příbor z kraje na město Příbor. Rada kraje přijala dne 4. června 2013 usnesení č. 17/1269, kterým rozhodla jednání ukončit, převod Domova Příbor nebude realizován a nadále zřizovatelem domova pro seniory zůstává Moravskoslezský kraj. V současné době Krajský úřad Moravskoslezského kraje (zřizovatel sociální služby ) chystá rozšíření kapacity o několik míst.  

	3.2 Průběžné zjišťování potřeb a zájem obyvatel města o sociální službu - domov pro seniory.
	vedoucí pracovní skupiny pro seniory a osoby se zdravotním postižením 
	každoročně 

	Plnění 3.2: Ke dni 24. listopadu 2015 bylo v Domově Příbor, příspěvková organizace (domov pro seniory) vedeno celkem 121 žádostí, z tohoto počtu bylo 28 žádostí občanů města Příbora. Nyní je v Domově Příbor, příspěvková organizace, umístěno celkem 60 seniorů, z toho je nyní 38 občanů s trvalým pobytem na území města Příbora.     

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita  S 4 - Podpora a rozvoj činnosti organizací ve městě sdružující seniory a osoby           se zdravotním postižením 

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	4.1 Podpora aktivit organizací sdružující seniory ve městě.
	RM, ZM 
	každoročně 

	Plnění 4.1: Město Příbor ze svého rozpočtu každoročně schvaluje veřejnou finanční podporu, ve které je zahrnuta i finanční podpora Klubu seniorů města Příbora z. s., z rozpočtu města je podporován i Klub seniorů Hájov, Vojenský klub důchodců atd. (finanční částky veřejné finanční podpory jsou uvedeny každoročně ve Výroční zprávě města Příbora, která je dostupná veřejnosti na webových stránka města www.pribor.eu).       

	4.2 Podpora aktivit organizací sdružující osoby se zdravotním postižením ve městě.
	RM, ZM 
	každoročně 

	Plnění 4.2: Město Příbor každoročně ze svého rozpočtu schvaluje veřejnou finanční podporu místní organizaci Svazu tělesně postižených, rovněž poskytuje finanční dary organizacím, které poskytují sociální služby, poradenství a jiné aktivity osobám se zdravotním postižením nebo seniorům (finanční částky veřejné finanční podpory jsou uvedeny každoročně ve Výroční zprávě města Příbora, která je dostupná veřejnosti na webových stránka města www.pribor.eu).

	4.3 Informovanost veřejnosti o aktivitách organizací sdružujících seniory ve městě.
	předsedové organizací a vedoucí pracovní skupiny pro seniory a osoby se zdravotním postižením 
	průběžně 

	Plnění 4.3: Předsedové organizací informují veřejnost o svých aktivitách na vývěsních plochách, v Měsíčníku města Příbora, v městské televizi Local TV, na svých setkáních nebo výročních schůzích apod. 

	4.4 Informovanost veřejnosti o aktivitách organizací sdružujících osoby se zdravotním postižením ve městě.
	předsedové organizací a vedoucí pracovní skupiny pro seniory a osoby se zdravotním postižením 
	průběžně 

	Plnění 4.4: Předsedové organizací informují veřejnost o svých aktivitách na vývěsních plochách, na webových stránkách města, v Měsíčníku města Příbora, v městské televizi Local TV, na svých setkáních, členských schůzích, dnech otevřených dveří apod. 

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita S 5 - Zřízení tísňové péče ve městě Příboře

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	5.1 Zjišťování zájmu mezi obyvateli města, obyvateli domů s pečovatelskou službou.
	vedoucí odboru sociálních věcí a vedoucí pečovatelské služby 
	do konce roku 2013

	Plnění 5.1: Senioři a osoby se zdravotním postižením jsou o možnosti tísňové péče informováni na různých veřejných setkáních, výročních a domovních schůzích, v klubech seniorů, v Měsíčníku města Příbora atd. Rovněž v červnu a červenci 2014 proběhla osobní nabídka sociální služby všem obyvatelům v domech s pečovatelskou službou v Příboře. V říjnu a listopadu 2015 probíhal ve městě veřejný průzkum „Zjišťování potřeb poskytování sociálních služeb ze strany veřejnosti a uživatelů sociálních služeb na území města Příbor“, při kterém nebyl zaznamenán zájem o tísňovou péči. Také obyvatelé domů s pečovatelskou službou jsou pravidelně informováni o možnosti tísňové péče. V současné době o tísňovou péči nemají zájem. 

	5.2 Výběr vhodného poskytovatele sociální služby.
	vedoucí odboru sociálních věcí a vedoucí pečovatelské služby 
	do konce roku 2013

	Plnění 5.2: Poskytovatelem sociální služby dle zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů, je Slezská diakonie, DORKAS Ostrava, tísňová péče, Rolnická 55, Ostrava.  

	5.3 Realizace tísňové péče.
	vedoucí odboru sociálních věcí a vedoucí pečovatelské služby 
	dokonce roku 2013

	Plnění 5.3: Tísňovou péči lze na požádání klienta realizovat prostřednictvím odboru sociálních věcí Městského úřadu Příbor nebo vedoucí Pečovatelské služby Příbor kdykoliv. V současné době ji však využívá pouze jeden senior s trvalým pobytem na území města Příbora.    

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita R 1 - Podpora bydlení pro osoby ohrožené sociálním vyloučením

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	1.1 Zajištění správce budovy, vydání domovního řádu.
	místostarostka, správce bytového fondu 
	průběžně 

	Plnění 1.1: V průběhu roku 2014 proběhla jednání mezi zástupci Úřadu práce ČR, Kontaktního pracoviště Kopřivnice a místostarostkou o vhodné formě a podmínkách pro vytvoření pracovní příležitosti pro nezaměstnané. Správce objektu bude zajištěn po rekonstrukci objektu Jičínská čp. 247, Příbor.      

	1.2 Postupná rekonstrukce budovy na ubytovnu a nájemní byty na dobu určitou.
	RM, ZM
	průběžně 

	Plnění 1.2: Rada města Příbora dne 27. 8. 2013 usnesením č. 76/35/2 schválila zpracování projektové dokumentace stavby „Rekonstrukce domu čp. 247 na ulici Jičínské v Příboře". V současné době je zpracována projektová dokumentace a Stavebním úřadem v Příboře je vydáno stavební povolení. V případě vyhlášení výzvy k podání žádosti o dotace, bude město Příbor žádat o dotaci na rekonstrukci objektu Jičínská čp. 247, Příbor.    

	1.3 Následné zajištění Sociálně aktivizační služby pro rodiny s dětmi.
	vedoucí odboru sociálních věcí, ZM  
	Po rekonstrukci objektu 

	Plnění 1.3: Jedná se o opatření, které by mělo být realizováno po rekonstrukci objektu Jičínská čp. 247, Příbor. 

	1.4 Zařízení denního centra pro osoby bez přístřeší v zimním období.
	vedoucí odboru sociálních věcí, vrchní strážník MP   
	Po rekonstrukci objektu 

	Plnění 1.4: Jedná se o opatření, které by mělo být realizováno po rekonstrukci objektu Jičínská čp. 247, Příbor. 

	1.5 Vytvoření krizového plánu pro zimní období pro osoby bez přístřeší.
	místostarostka, vedoucí odboru sociálních věcí, vrchní strážník MP
	do konce roku 2014

	Plnění 1.5: Jedná se o opatření, které by mělo být realizováno po rekonstrukci objektu Jičínská čp. 247, Příbor, nebo v případě, kdyby nebylo místo pro ubytování osob bez přístřeší v zimním období. V současné době jsou k dispozici 3 volná místa, která mohou být v zimním období využita pro ubytování osob bez přístřeší. 

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita R 2 - Zvýšení pocitu bezpečí občanů ve městě 

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	2.1 Situační prevence - úprava zákoutí ve městě a v městském parku, více veřejného osvětlení.
	vrchní strážník MP 
	průběžně 

	Plnění 2.1: Nejfrekventovanější lokality v centrální části města, v nichž se nacházejí živnostenské provozovny či finanční instituce, a kde jsou také poskytovány veřejné, sociální, poštovní a jiné služby, jsou v rámci prevence nově monitorovány kamerovým systémem městské policie s možností následného rozšiřování tohoto systému.

V méně přehledných zákoutích, v odlehlejších či problémových lokalitách na území města byla městskou policií prováděná zvýšená kontrolní činnost a současně byly také vyzývány právnické či fyzické osoby na zjištěné nedostatky, které by mohly ohrožovat bezpečnost občanů na těchto místech (závady veřejného osvětlení, vzrostlá zeleň, zabezpečení psů apod.).

Dále bylo navrženo rozšíření veřejného osvětlení na parkovišti u hřbitova, kdy zejména v době konání smutečních obřadů a v období „Památky zesnulých“ vzniká značné riziko páchání trestné činnosti vloupáním do parkujících vozidel, k čemuž přispívá i současný stav osvětlení, který je zjevně nedostatečný. Současně s tímto nežádoucím stavem vzniká v této lokalitě i zvýšené riziko páchání trestné činnosti ohrožující život, zdraví osob či jejich majetku (loupežné přepadení, krádeže apod.)  Realizace rozšíření veřejného osvětlení by měla proběhnout v roce 2016. 

	2.2 Uzamykání městského parku ve večerních hodinách.
	vrchní strážník MP 
	průběžně 

	Plnění 2.2: Uzamykání městského parku nebylo realizováno z důvodu probíhající rekonstrukce kulturního domu, následně po rekonstrukci objektu bude řešen i provoz městského parku.   

	2.3 Rozšíření lokalit ve městě se zákazem požívání alkoholu.
	vrchní strážník MP 
	průběžně 

	Plnění 2.3: Rozšíření lokalit se zákazem požívání alkoholu na základě obecně závazné vyhlášky města v roce 2015 nebylo provedeno, v současné době se jeví vymezené lokality jako dostatečné. Represivní i preventivní činnost prováděná městskou policií byla zjevně účinná, jelikož se tento nežádoucí jev podařilo značně eliminovat. Od ledna 2016 je účinná nová obecně závazná vyhláška č. 6/2015, která upřesňuje lokality se zákazem požívání alkoholu a se zdržováním se s alkoholem v daných lokalitách.  

	2.4 Podpora terénního programu Novojičínska, Renarkon o. p. s.
	vrchní strážník MP, ZM 
	každoročně 

	Plnění 2.4 Renarkon o. p. s. poskytuje na území Moravskoslezského kraje ucelený soubor odborných sociálních služeb, který je určen pro lidi v obtížné životní situaci v souvislosti s užíváním nealkoholových drog. Renarkon o. p. s. se těmito aktivitami snaží předcházet rizikovému chování vedoucímu ke vzniku drogového problému a zároveň minimalizovat negativní sociální dopady spojené s užíváním nealkoholových drog. Renarkon o. p. s. působí na katastru města Příbora od roku 2006 a zaměřuje se zde na osoby ohrožené závislostí, osoby závislé na nealkoholových návykových látkách, osoby s rizikovým způsobem života. Pracovníci zde dojíždí každé úterý nebo individuálně. V roce 2015 byl projekt Terénní program na Novojičínsku podpořen v rámci veřejné finanční podpory města Příbora na prevenci kriminality 2015 v celkové částce 14 000 Kč. Renarkon o. p. s. 1 x ročně podává vedení města Příbora a Městské policii Příbor zprávu o činnosti Terénního programu na Novojičínsku. 

	2.5 Zatraktivnění nabídky volnočasových aktivit pro mládež.
	vedoucí organizací zabývajících se volnočasovými aktivitami, ZM 
	průběžně 

	Plnění 2.5: Širokou nabídku volnočasových aktivit ve městě zajišťuje LUNA, středisko volného času, BaV klub, různé sportovní kluby, město Příbor formou různých akcí ve spolupráci s koupalištěm atd. LUNA PŘÍBOR, středisko volného času, provozuje dětské dopravní hřiště, na kterém probíhá v jarních a podzimních měsících vzdělávání v teoretické i praktické oblasti dopravní výchovy. Výuka s dopravní tématikou je zaměřena převážně pro žáky základních škol čtvrtých a pátých ročníků. Kromě příborských škol se na dopravním hřišti vzdělávají žáci i z okolních základních škol. Dopravní výchovy na dětském dopravním hřišti se v roce 2015 celkem zúčastnilo 825 žáků ze ZŠ Příbor Jičínská, ZŠ Npor. Loma, ZŠ Bílovec, ZŠ Petřvald, ZŠ Sedlnice, ZŠ Trnávka ZŠ Kozlovice. Organizace pořádá akce na dopravním hřišti (Den dětí) i mimo něj (Mateřské centrum „ Zvoneček“). K tomuto účelu využívá nové hrací prvky - koloběžky a trojkolky pořízené z dotace „Obec přátelská rodině“. Z této dotace byly rovněž vybaveny stávající dětská hřiště na ul. Štramberská, na ul. U Tatry a v městském parku.   

	2.6 Větší informovanost rodičů o prevenci sociálně patologických jevů.
	vrchní strážník MP 
	průběžně 

	Plnění 2.6: Rodiče jsou informováni o sociálně patologických jevech prostřednictvím preventivních letáků, které jsou nabízeny na různých preventivních akcích, kterých se městská policie účastní, nebo je sama realizuje, dále při přednáškové činnosti na základních a mateřských školách. Strážníci předávají potřebné informace rodičům, kteří se na ně obrací z důvodu problémů svých dětí. Další informace je možné získat na webových stránkách Městské policie Příbor, v Měsíčníku města Příbora, na webových stránkách města www.pribor.eu, na služebně MP Příbor.     

	2.7 Vymezení prostorů pro mládež v městském parku a v jiných lokalitách ve městě pro neorganizované aktivity (parkourová hřiště apod.).
	RM, ZM 
	průběžně 

	Plnění 2.7: Na katastru města Příbora může mládež využívat řadu míst pro své volnočasové aktivity. Areál Skateparku nabízí velkou řadu překážek, které mohou zdolávat jak na skateboardech, tak v současné době velmi oblíbených freestylových kolech. Pravidlem se stává pořádání soutěže BIKE CONTEST, který v areálu skateparku proběhl již druhým rokem. Areál je otevřen od začátku měsíce dubna do konce listopadu. 

Další prostory, které může mládež využívat, jsou sportoviště na ulici Dukelské, park na ulici Lidické a nábřeží Rudoarmějců, sportoviště v areálu Základní školy Npor. Loma a Základní školy na ul. Jičínské, horolezecká stěna umístěna v areálu bývalé základní školy na ulici Dukelské, modrá hřiště a sportoviště v místních částech Prchalov a Hájov.   

Dalším vyžitím jsou cyklostezky ve směru na Orinoko, Paseky, Borovec, Prchalov a Skotnici – procházky, které mohou sloužit jak pro jízdu na kolech, in-line bruslích a k procházkám.                                                                                                                                                                                                                       

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita R 3 - Podpora bydlení osob opouštějících zařízení pro výkon ústavní výchovy  

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	3.1 Zjištění potřebnosti bydlení osob, které opouštějí po dosažení zletilosti zařízení pro výkon ústavní výchovy.
	vedoucí odboru rozvoje města 
	každoročně 

	Plnění 3.1: V současné době ředitel Dětského domova, Masarykova čp. 607, Příbor, nemá žádné požadavky týkající se zajištění bydlení pro své klienty.

	3.2 V případě potřeby vyčlenění vhodného obecního bytu a mimořádné přidělení bytu Radou města Příbora.
	vedoucí odboru rozvoje města 
	každoročně 

	Plnění 3.2: nerealizováno (viz návaznost na opatření č. 3.1)

	3.3 Spolupráce města Příbora se zařízením pro výkon ústavní výchovy.
	Komise pro občanské záležitosti 
	každoročně 

	Plnění 3.3: V průběhu roku jsou, po domluvě s ředitelem Dětského domova, členové Komise pro občanské záležitosti připraveni kdykoliv ke spolupráci. Ze strany Dětského domova nevyvstávají žádné požadavky, pouze tradičně na vánoční dárečky. V roce 2015 se jedná, na přání dětí, o kosmetické balíčky v hodnotě cca 200 Kč/balíček, které dětem ve smluvený den předávají členky Komise pro občanské záležitosti. 

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita R 4 - Podpora činnosti Mateřského centra Zvoneček 

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	4.1 Zajištění aktivit pro rodiny s dětmi.
	ředitelka SVČ LUNA
	průběžně

	Plnění 4.1: Mateřské centrum nabízí maminkám na mateřské dovolené a jejich dětem aktivní a smysluplné využití volného času formou různých vzdělávacích, zájmových a odborných činností. Mateřské centrum „Zvoneček“ má v průběhu roku přibližně 1 500 návštěv maminek s dětmi.  Aktivity jsou provozovány téměř každý den, pokaždé s jiným zaměřením: strollering, pohádky, říkadla, tanečky, šmudlíci - tvoření pro radost, reflexní metoda míčkování, besedy o zdravém životním stylu, výlety, sportovní odpoledne aj. Velkým přínosem pro rozvoj činnosti Mateřského centra bylo pořízení různých didaktických pomůcek a hracích prvků z dotace „Obec přátelská rodině“. 

	4.2 Zajištění vzdělávacích aktivit pro rodiče na rodičovské dovolené nebo vracející se na trh práce.
	ředitelka SVČ LUNA
	Průběžně

	Plnění 4.2: V rámci vzdělávacích aktivit LUNA PŘÍBOR, středisko volného času, v roce 2014 zajišťovala prostřednictvím mateřského centra pro maminky na rodičovské dovolené v dopoledních hodinách výuku anglického jazyka s hlídáním dětí. V roce 2015 se kurz anglického jazyka pro malý zájem nekonal, zájem o jiné aktivity ze strany veřejnosti nebyl zaznamenán.  Maminkám byly nabídnuty v průběhu roku 2015 dva vzdělávací kurzy. První o geopatogenních zónách, druhý o zdravém stylu života, který se z důvodu malého počtu zájmu neuskutečnil.

	4.3 Informovanost veřejnosti o aktivitách Mateřského centra Zvoneček.
	ředitelka SVČ LUNA
	průběžně

	Plnění 4.3: LUNA PŘÍBOR, středisko volného času, pravidelně každý měsíc informuje veřejnost o akcích Mateřského centra „Zvoneček“ a LUNY PŘÍBOR v Měsíčníku města, prostřednictvím letáků, plakátů, webových stránek, městského rozhlasu a televize, reklamních ploch, vývěsky, nástěnek ve školách. atd.  

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita R 5 - Podpora sociálního "Šatníku" 

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	5.1 Organizování jarního a podzimního sběru šatstva, obuvi a ložního prádla a následně výdej šatstva sociálně slabším občanům města.
	vedoucí pečovatelské služby a vedoucí odboru sociálních věcí 
	každoročně 

	Plnění 5.1: V roce 2015 Diakonie ČCE - středisko v Ostravě, Pečovatelská služba Příbor, organizovala tradiční čtrnáctidenní akci Šatník. Sběr a výdej šatstva, obuvi a ložního prádla pro sociálně slabší občany a pro osoby bez přístřeší se uskutečnil 2 x v roce v období od 13. 4. - 24. 4. 2015 a 5. 10. - 16. 10. 2015. 

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita R 6 - Podpora činnosti organizací organizujících volnočasové aktivity dětí a mládeže

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	6.1  Podpora činnosti organizací zajišťujících volnočasové aktivity pro děti a mládež.
	RM, ZM 
	každoročně 

	Plnění 6.1: Město Příbor poskytuje, mimo jiné, z rozpočtu města veřejnou finanční podporu organizacím zabývajícími se volnočasovými aktivitami dětí nebo mládeže (finanční částky veřejné finanční podpory jsou uvedeny každoročně ve Výroční zprávě města Příbora, která je dostupná veřejnosti na webových stránka města www.pribor.eu)        

	6.2 Informovanost veřejnosti o aktivitách organizací zajišťujících volnočasové aktivity pro děti a mládež.
	organizátoři akcí 
	průběžně 

	Plnění 6.2: Organizace zabývající se volnočasovými aktivitami pro děti a mládež využívají k informovanosti veřejnosti Měsíčník města Příbora, městskou televizi Local TV, plakátovací plochy, městský rozhlas, své webové stránky, webové stránky města Příbora, webík a další sociální sítě.   

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb – Priorita 1 - Zvýšení úrovně finanční gramotnosti občanů 

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	7.1 Informovanost o dostupné službě „Občanské poradny".
	vedoucí odboru sociálních věcí 
	průběžně 

	Plnění 7.1: Informace k sociální službě „Občanská poradna" bývají v Měsíčníku města Příbora, na webových stránkách města, osobně jsou informováni klienti odboru sociálních věcí Městského úřadu Příbor, informace jsou podávány na veřejných a výročních schůzích pro seniory 

a osoby se zdravotním postižením, domovních schůzích atd. Také městská televize Local TV učinila s vedoucím občanské poradny rozhovor, který byl vysílán v březnu 2015. 

	7.2 Zajištění odborného sociálního poradenství v oblasti rodinných financí a finanční gramotnosti pro občany města v rámci občanské poradny ve městě.
	vedoucí odboru sociálních věcí 
	do konce roku 2013

	Plnění 7.2: Od července 2013 jeden den v týdnu (v úterý od 9:00 hodin do 16:00 hodin) funguje v prostorách Městského úřadu Příbor „Občanská poradna Nový Jičín, kontaktní místo Příbor“, kterou poskytuje Centrum pro zdravotně postižené Moravskoslezského kraje o. p. s. O činnosti občanské poradny ve městě je informován odbor sociálních věcí Městského úřadu Příbor a vedení města Příbor. Od 1. 1. 2015 do 30. 9. 2015 poskytla poradna odborné sociální poradenství 169 klientům.         

	7.3 Zvyšování úrovně finanční gramotnosti občanů města - besedy, články, Local TV Příbor.
	vedoucí odboru sociálních věcí 
	průběžně 

	Plnění 7.3: V Měsíčníku města Příbora je občanskou poradnou vedeno občasné „Finanční okénko", na veřejných schůzích jsou pravidelně návštěvníci informováni o různých možnostech ve věci finanční poradny. Městská policie Příbor rovněž informuje o rizicích při uzavírání smluv formou podomního prodeje atd., v minulém období se v piaristickém klášteře se uskutečnila beseda České obchodní inspekce „Stop předváděcím akcím“, v městské televizi Local TV proběhla informace o občanské poradně, která rovněž poskytuje poradenství ve věci oddlužení apod. 

	7.4 Spolupráce se školami na zvyšování úrovně finanční gramotnosti dětí.
	vedoucí odboru sociálních věcí, vedoucí občanské poradny   
	průběžně 

	Plnění 7.4: V současné době probíhají jednání se zástupci základních škol ve městě, odborem sociálních věcí Městského úřadu Příbor, Městskou policií Příbor za účelem koordinace preventivní činnosti škol v oblasti zvyšování finanční gramotnosti dětí. Obě základní školy na nabízenou spolupráci reagovaly příznivě a nyní dokončujeme analýzu konkrétních potřeb škol v oblasti finanční gramotnosti jejich žáků s ohledem na školní vzdělávací programy místních základních škol. Z této analýzy začátkem ledna 2016 vznikne plán interaktivních přednášek a diskusí s (pro) žáky základních škol. Občanská poradna Centra pro zdravotně postižené Moravskoslezského kraje o. p. s. přislíbila pro rok 2016 spolupráci při realizaci přednášek pro žáky.  

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita 2 - Podpora procesu komunitního plánování sociálních služeb ve městě

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	2.1 Podpora činnosti pracovních skupin, udržení komunikace s veřejností.
	vedoucí pracovních skupin, vedoucí odboru sociálních věcí 
	průběžně 

	Plnění 2.1: Řídící skupina, Pracovní skupina pro rodiny a děti a osoby ohrožené sociálním vyloučením a Pracovní skupina pro seniory a osoby se zdravotním postižením provedly na svých pracovních jednáních monitoring plnění priorit a opatření ve svých oblastech. Zápisy z jednání pracovních skupin jsou veřejné, umístěné na webových stránkách města Příbora www.pribor.eu.   

	2.2 Mapování situace v sociální oblasti.
	vedoucí pracovních skupin, vedoucí odboru sociálních věcí 
	průběžně 

	Plnění 2.2: Pracovníci odboru sociálních věcí Městského úřadu Příbor sledují změny v sociální oblasti, spolupracují s Krajským úřadem Moravskoslezského kraje, s Úřadem práce ČR, s Okresní správou sociálního zabezpečení, s různými poskytovateli sociálních služeb atd. 
Od 1. 1. 2016 se zásadním způsobem změnil systém financování sociálních služeb (tedy i v Moravskoslezském kraji) a sociální služby jsou nově považovány za služby v obecném hospodářském zájmu. Proto se jejich financování z veřejných finančních zdrojů musí zabezpečit v souladu s pravidly veřejné podpory Evropské unie.  

	2.3 Analýza potřeb veřejnosti a uživatelů sociálních služeb.
	vedoucí odboru sociálních věcí 
	do konce roku 2015

	Plnění 2.3: V průběhu měsíce října a listopadu 2015 probíhal ve městě veřejný průzkum „Zjišťování potřeb poskytování sociálních služeb ze strany veřejnosti a uživatelů sociálních služeb na území města Příbora“. Výsledky průzkumu jsou zveřejněny na webových stránkách města www.pribor.eu, v Měsíčníku města Příbora a postupně budou sloužit zastupitelům města jako doporučení pro realizaci opatření směřujících k uspokojování potřeb občanů města v sociální oblasti. 

	2.4 Aktualizace dokumentu - Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb. 
	vedoucí pracovních skupin, vedoucí odboru sociálních věcí 
	průběžně 

	Plnění 2.4: Potřeba plnění tohoto opatření nebyla v průběhu pracovních jednání zaznamenána, nyní se jedná o plnění aktivit ve třetím roce platnosti „II. Střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb a ostatních aktivit města Příbora na období 2013 - 2017". 

	
	
	

	II. Střednědobý plán rozvoje sociálních služeb - Priorita 3 - Propagace a informovanost o sociálních službách ve městě

	Název opatření 
	Zodpovědnost 
	Termín 

	3. 1 Propagace stávajících sociálních služeb ve městě. 
	vedoucí odboru sociálních věcí a jednotliví poskytovatelé sociálních služeb 
	průběžně 

	Plnění 3.1: Město Příbor vydává co dva roky „Průvodce sociálními službami a nabídka volnočasových aktivit". Informace o poskytovaných sociálních službách si také zajišťují sami poskytovatelé sociálních služeb prostřednictvím letáčků přímo do schránek, do vchodů domů atd., prostřednictvím svých webových stránek, prostřednictvím webových stránek města v aktualitách, v Měsíčníku města Příbora atd. V srpnu 2014 bylo vydáno mimořádné číslo Měsíčníku města Příbora, jehož obsahem byla rodinná tématika včetně různých sociálních a jiných služeb, bytová problematika, prevence kriminality atd., V prosinci 2014 byly spuštěny nové webové stránky města se samostatnou oblastí rodiny, popisem různých životních situací, sociálních služeb atd. přístupné pro seniory a osoby se zdravotním postižením. V průběhu roku 2015 vycházely v Měsíčníku města Příbora články, ve kterých se představovali jednotliví poskytovatelé sociálních služeb. 

	3.2 Informovanost o sociálních službách ve městě a okolí. 
	vedoucí odboru sociálních věcí a jednotliví poskytovatelé sociálních služeb 
	průběžně 

	Plnění 3.2: Pracovníci odboru sociálních věcí Městského úřad Příbor pravidelně informují o sociálních službách občany na výročních a členských schůzích klubů seniorů, svazu tělesně postižených, na webových stránkách města, v Měsíčníku města Příbora atd. Dále zpracovávají „Průvodce sociálními službami a nabídka volnočasových aktivit", který vydává město Příbor. Pro rok 2014 byly aktuální informace v sociálních službách zpracované do mimořádného vydání Měsíčníku města Příbora, které bylo distribuováno v měsíci srpnu 2014 zdarma do všech domácností ve městě. Informace o poskytovaných sociálních službách podávají rovněž sami poskytovatelé sociálních služeb prostřednictvím letáčků přímo do schránek, do vchodů domů atd., prostřednictvím svých webových stránek, prostřednictvím webových stránek města v aktualitách, v Měsíčníku města Příbora atd. V roce 2016 bude Městský úřad Příbor, odbor sociálních věcí, vydávat aktualizovaný katalog „Průvodce sociálními službami a nabídka volnočasových aktivit ve městě“. 

	3.3. Vydávání katalogu „Průvodce sociálními službami a nabídka volnočasových aktivit 

 ve městě".  
	vedoucí odboru sociálních věcí 
	co 2-3 roky 

	Plnění 3.3: V roce 2014 bylo vydáno bezplatné číslo mimořádného Měsíčníku (hrazeno z dotace „Obec přátelská rodině“), které obsahovalo aktuální informace o sociálních službách a jiných aktivitách v sociální oblasti pro téměř všechny věkové kategorie. Měsíčník města Příbora byl koncem srpna 2014 distribuován do všech domácnosti ve městě. V roce 2016 bude Městský úřad Příbor, odbor sociálních věcí, opět vydávat aktualizovaný katalog „Průvodce sociálními službami a nabídka volnočasových aktivit ve městě“. Informace o sociálních službách a vydávání průvodce sociálními službami bylo kladně hodnoceno i respondenty veřejného průzkumu, který proběhl ve městě v měsíci říjnu a listopadu 2015. 
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